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Fiche de poste — Electricien Frigoriste (en contrat local)

AFFECTATION

EFE Montaigne de Cotonou au Bénin, conventionné avec
I’Agence pour ’Enseignement Frangais a I’Etranger (AEFE)
scolarisant 1075 éléves de la petite section de maternelle a la
terminale.

CADRE DE TRAVAIL

Etablissement conventionné avec 'AEFE

NATURE DU POSTE

Electricien Frigoriste sous contrat local
Date de prise de fonction : octobre 2026

SUPERIEUR HIERARCHIQUE

SUPERIEUR FONCTIONNEL

Directeur administratif et financier

Responsable technique

MISSION

. Assurer la disponibilité, la sécurité, la performance et la pérennité
des installations électriques, de climatisation et de réfrigération du
site. Le titulaire de maintenance préventive et corrective, de diagnostic
et de dépannage, dans le respect des régles de sécurité et des
prescriptions techniques

ACTIVITES PRINCIPALES

Maintenance et dépannage Diagnostiquer les
dysfonctionnements, réaliser les interventions correctives,
remettre les équipements en service et limiter les arréts
d’exploitation.

Maintenance préventive Exécuter le programme de
maintenance, contréler I'état des équipements, anticiper les

_ defaillances et proposer les actions nécessaires.

Electricité Intervenir sur les circuits basse tension, tableaux,
protections, commandes, contacteurs, relais, raccordements et
équipements associés.

Froid & climatisation Assurer I'entretien et le dépannage des
climatiseurs, groupes frigorifiques et équipements associés ;
contrbler les paramétres de fonctionnement et détecter les
anomalies.

Sécurité Sécuriser toute intervention, appliquer les procédures de
consignation/déconsignation et utiliser les équipements adaptés.

Tracabilité Renseigner les fiches d’intervention, signaler les

anomalies, suivre les piéces remplacées et rendre compte au

responsable technique.

SPECIFICITES DU POSTE

Interventions dans des salles de classe, locaux techniques, en
extérieur ou en hauteur selon les équipements.

Port obligatoire des équipements de protection individuelle
adaptés.

* Interventions ponctuelles en dehors des horaires habituels
selon le dispositif d’astreinte ou les nécessités de service.

+ Travail possible en ambiance chaude et dans des espaces
techniques contraints

Poste en contrat local a temps complet (40 heures) a pourvoir en
octobre 2026.

QUALIFICATIONS

- CAP/BEP ou équivalent en électricité, électrotechnique, froid
et climatisation ou maintenance.




EXPERIENCES
PROFESSIONNELLES

Electricité basse tension et lecture de schémas.

Diagnostic méthodique et utilisation des appareils de
mesure.

Principes du cycle frigorifique et fonctionnement des
systémes de climatisation.

Maintenance préventive et corrective.
Régulation, commande et dépannage de premier niveau.

Application des régles de sécurité électrique et des
procédures d’intervention

5 ans minimum d’expérience professionnelle sur un poste
comparable souhaités.

Une expérience en établissement scolaire, batiment tertiaire,
hoétel, site immobilier ou établissement recevant du public
est appréciée

DOCUMENTS A FOURNIR

CV en frangais avec photo d’identité

Lettre de motivation

Certificats de travail, attestation et validation des expériences
professionnelles

Copie certifiée conforme des diplémes

Dossier de candidature complet a envoyer en un seul fichier pdf a
recrutementlocal@efemontaigne-cotonou.com
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